Mazowiecki Klub Treneréw Zarzgdzania
listfopad ‘201 ér.

M ATRIK

Stowarzyszenie Konsultantow i Treneréw Zarzgdzania

Miejsce: | Warszawa, ul. Towarowa 22, sala nr 8, Centrum Szkoleniowo-
Konferencyjne JUPITER, www.jupiter.pl

Termin: | Wiorek, 15 listopada 2016 r., w godzinach: 17:00 - 21:00.

17:00 - 17:30 Cafe Matrik — networking, nawigzywanie kontaktéw, pogaduchy przy kawie.

17:30 - 17:40 Info Matrik — informacje o biezgcych aktywnosciach Stowarzyszenia i klubow Trenerdw.
17:40 - 20:55 Edu Matrik — warsztat (rozpoczynamy punktualnie).

20:55 - 21:00 - ewaluacja, podsumowanie zakohczenie spotkania

Koszt | - 30 zt (pokrycie kosztdw wynajecia sali i cateringu),
uczestnictwa: | - Cztonkowie Stowarzyszenia MATRIK bezptatnie.

.Gry szkoleniowe w praktyce”

Jeste$ frenerem? Szukasz sposobodw, zeby prowadzone przez Ciebie szkolenia staty sie bardziej
atrakcyjne a uczestnicy bardziej zaangazowani? Chcesz przekonac sie, dlaczego coraz wiecej
trenerdw nie wyobraza sobie poprowadzenia szkolenia bez wykorzystania nowoczesnych narzedzi
w postaci gier szkoleniowych?

Zapraszamy do udziatu w spotkaniu, ktérego ideq jest prezentacja gier szkoleniowych w praktyce,
wymiana doswiadczen, a takze czerpanie inspiracji, co do wtasnego rozwoju.

Spotkanie zaplanowane jest w formie rozgrywek gier szkoleniowych wraz z prezentacjq krotkich
modutdw merytorycznych, powigzanych z prezentowang grq.

Rozgrywka gry ,Leonardo”

Gra umozliwia rozwoj nastepujgcych umiejetnosci:

e Praca zespotowa — wspodtpraca wewngtrz zespotu, role zespotowe, wspdlne wyznaczanie i
osigganie celu;

e Skuteczna komunikacja — przekazywanie informacji innym zespotom, komunikacja wewnagtrz
zespotu, jasne wyrazenie potrzeb i oczekiwan;

¢ Radzenie sobie z niejednoznacznosciq

e Kreatywnosé

Rozgrywka gry ,,Galimatias”

Gra umozliwia rozwdj nastepujgcych umiejetnosci:

e Praca zespotowa - ustalenie rdl zespotowych, wypracowanie strategii dziatania, efektywna
komunikacja pomiedzy cztonkami zespotu;

e Skuteczna komunikacja - przekazywanie informacji innym zespotom, komunikacja wewnatrz
zespotu, jasne wyrazenie potrzeb i oczekiwan;

e Wyznaczanie i osigganie celéw - ustalenie celu zespotu, dostrzeganie celu catej organizacii,
dostosowywanie planu dziatania do zmieniajgcej sie sytuacji;

¢ Negocjacje - rozpoznanie potrzeb drugiej strony, wymiana informacji w celu uzyskania
zatozonych rezultatow;

¢ Etyka w prowadzeniu biznesu — dziatanie zgodnie z zasadami przyjetymi w organizacii.
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Rozgrywka gry ,Magneto”

Gra umozliwia rozwdj nastepujgcych umiejetnosci:

e Negocjacje — przygotowanie do negocjacji, ustalenie pozyciji wyjsciowej (WATNA), wybranie
strategii negocjacyjnej, wykorzystanie technik negocjacyjnych;

¢ Planowanie strategiczne - wyznaczenie strategii i jej realizacja przy niepetnej informacji nt.
rynku i konkurencii;

e Praca zespotowa - wspdtpraca wewngtrz zespotu, role zespotowe, wspdlne wyznaczanie i
osigganie celu;

¢ Radzenie sobie z niejednoznacznosciq.

Na warsztat szczegdlnie zapraszamy:

* Trenerow prowadzgcych szkolenia z umiejetnosci ,,miekkich”
e Pracownikéw dziatdw HR odpowiedzialnych za szkolenia i rozwdj pracownikow
* Entuzjastow skutecznych narzedzi szkoleniowych

Korzysci z udziatu w warsztacie:

e Poznanie sposobdw pracy z grami szkoleniowymi — w jaki sposéb doprecyzowac cel
zastosowania gry, jak wprowadzi¢ gre, jak przeprowadzic rozgrywke, jak poprowadzic
omowienie

e Doswiadczenie jako uczestnik gry szkoleniowej

e Dobrazabawa ©

Osoba Prowadzgca:

A o

Marlena Babicka — wspotzatozyciel Akademii Gier. Praktyk biznesowy, konsultant

zarzgdzania strategicznego, trener, coach. Absolwentka Szkoty Gtéwnej Handlowej oraz studidow
Executive MBA.

- Michal Obszarski — prezes zarzgdu i wspodtzatozyciel Akademii Gier. Praktyk
blznesowy i entuzjasta réznego typu gier. Posiada ponad pietnastoletnie doswiadczenie w pracy
w sektorze finansowym. Absolwent Szkoty Gtéwnej Handlowej oraz studidw Executive MBA.
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Prosimy o potwierdzenie udziatu w spotkaniu do 14 listopada do godziny 17:00

w systemie Competit http://competit.pl/w/1604

Spotkanie przewidziane jest na maksymalnie 25 0séb. Decyduje kolejnos¢ zgtoszen!
[l Zapraszamy serdecznie [

Katarzyna Konieczna

Pomysl, kto jeszcze moze byc¢ zainteresowany udziatem w tym spotkaniu.
Przeslij tym osobom to zaproszenie ;)

www.matrik.pl/nowy/o-ideii-klubow

www.mazowiecki.matrik.pl www.matrik.pl/?g=pl/kontakt
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